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I SKYRIUS
IVADAS

1.1. Baisogalos mokyklos-darzelio (toliau — mokykla-darzelis) 2025-2027 mety strateginj plana (toliau — strateginis planas) parengé strateginio
plano rengimo darbo grupé, sudaryta mokyklos-darzelio direktoriaus 2024 m. gruodzio 20 d. jsakymu Nr. (1.3.) V-35 ,,Dé¢l darbo grupés strateginiam
planui rengti‘:

pirmininké — Ausra Krugeliené, direktore;

grupés nariai:

Grazina Arelitiniené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

Agné Kilien¢, muzikos mokytoja metodininké ir angly k. vyr. mokytoja;

Daiva Volskyte, pradiniy klasiy mokytoja metodininke;

Roma Cepaitiené, ikimokyklinio ugdymo vyr. mokytoja;

Gintar¢ Puzauskiené, PakirSinio ikimokyklinio ir pradinio ugdymo skyriaus direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

Irma Jankauskiené, mokyklos-darzZelio tarybos nar¢, tévy atstove.

I Strateginio plano rengimg buvo jtraukta visa mokyklos bendruomené: duomenis ir pasitilymus teiké mokyklos-darZelio tarybos, Metodinés
tarybos, mokyklos veiklos jsivertinimo grupés atstovai. Rengiant Strateginj plang vadovautasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés
principais. D¢l mokyklos misijos, vizijos, vertybiy susitarta po diskusijy, vykusiy visuose bendruomenés lygmenyse.

1.2. Strateginiam planui pritarta 2025 m. rugs¢jo 22 d. mokyklos-darzelio tarybos posédyje, protokoliniu nutarimu Nr. 3

1.3. Strateginio plano tikslas — jgyvendinti mokyklos-darZelio vizija, efektyviai organizuoti jstaigos veikla, uZtikrinant ugdymo turinio kaita,
atitinkancig Siuolaikinius ugdymo tikslus, kurti besimokanc¢ig mokyklos-darzelio bendruomeng.

1.4. Mokyklos-darzelio strateginis planas parengtas vadovaujantis:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050%, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. gruodzio 23
d.nutarimu Nr. XIV-2466 ,,.D¢l valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050 patvirtinimo*;

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2025-2027 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2025 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. V-34;

Radviliskio rajono savivaldybes 2024-2026 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2024 m. vasario
1 d. sprendimu Nr. Nr.T-247 ,,D¢l Radviliskio rajono savivaldybés 2024—2026 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo*;

Radviliskio rajono savivaldybés 2021-2030 mety strateginiu plétros planu, patvirtintu RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos 2021 m. balandZzio
1 d. sprendimu Nr. T-466 ,,D¢l Radviliskio rajono savivaldybeés 2021-2030 mety strateginio plétros plano patvirtinimo*;

mokyklos-darZelio nuostatais, mokyklos-darZelio veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis ir rekomendacijomis; mokiniy pasiekimy tyrimy
rezultatais.



II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

2.1. Politiniai veiksniai.

Lietuvos Svietimo politika yra orientuota j Vakary Saliy vertybes ir formuojama pagal Europos Sgjungos Svietimo gaires ir prioritetus. Jgyvendinta
valstybin¢ Svietimo 2013-2022 mety strategija ir nauja 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021-12-06 nutarimu Nr. 25242, akcentuojanti §vietimo jstaigy ir
socialiniy partneriy bendradarbiavima, $vietimo jtrauktj ir veiksminguma, mokytojy autoriteta visuomenéje ir i¥manig vadyba. Svietimui keliami
ambicingi veiklios, solidarios ir besimokancios visuomengs, atviro, kiirybingo, atsakingo Zzmogaus ugdymo uzdaviniai. Siekiant jgalinancio ir patrauklaus
Svietimo, reikalingi talentingi ir darbstiis mokytojai ir déstytojai, jZvalgis ir telkiantys vadovai ir lyderiai, svetingos ir ripestingos Svietimo jstaigos.

2.2. Ekonominiai veiksniai.

Svietimo finansavimas priklauso nuo konkre¢ios ekonominés biiklés Salyje, todél mokyklos-darzelio veiklai jtakos turi bendrieji Lietuvos
ekonominiai rodikliai. Mokyklos biudZetiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d. Santykiai su juridiniais ir fiziniais asmenimis grindZiami
sutarciy ir susitarimy pagrindu. Mokykla yra biudzetiné jstaiga ir finansuojama i§ valstybés bei savivaldybés biudzeto, tod¢l visa veikla priklauso nuo
gaunamo finansavimo. Finansavimo sumos pagal Saltinius skirstomos i: finansavimo sumas i§ valstybés biudZeto; i§ savivaldybés biudzeto; i§ Europos
Sajungos, uzsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy; finansavimo sumas i$ kity Saltiniy. Galimybés s€¢kmingai dalyvauti ES finansuojamuose ir kituose
projektuose leidzia turtinti mokyklos materialing baze ir gerinti ugdymo(si) kokybg. Pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma mokyklos
yra paramos gave¢jai ir gali pritraukti réméjy. Mokykla-darzelis turi galimybe iSnuomoti laisvas patalpas po pamoky, tai suteikia papildomus finansinius
iSteklius.

2.3. Socialiniai veiksniai.

Vertinant socialinius veiksnius ir jy jtakg ugdymo jstaigai, svarbus veiksnys yra nuolat maz¢jantis gimstamumas Radviliskio rajone. Remiantis
Lietuvos visuomengs sveikatos stebésenos informacing sistema (VISSIS) duomenimis, Radviliskio rajone 2015 m. — 2024 m. laikotarpiu Radviliskio rajone
gimstamumas sumaZzg¢jo 42 proc. (nuo 356 iki 206). Dél maZzéjancio vaiky skaiciaus nuolat pertvarkomas mokykly tinklas. Atliepdami Radviliskio rajono
strategijoje prioritetiniu laikoma uzdavinj — uZtikrinti ugdymo prieinamuma, stengiamés kad visi aplinkiniy miesteliy vaikai nuo 1 mety turéty galimybes
lankyti ikimokyklinio ugdymo grupes, kurios yra uZpildytos 95 proc.

Didé¢ja vaiky, turin€iy specialiyjy ugdymo poreikiy, skaicius, ypa¢ mokiniy, turin¢iy dideliy ir labai dideliy spec. ugdymosi poreikiy:

Mokslo metai 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 |2020/2021 | 2021/2022 |2022/2023|2023/2024 | 2025/2026
Mokiniy, turin¢iy dideliy spec.
ugdymosi poreikiy skaicius
Dé¢l jtampos, didelio uzimtumo Seimos per mazai démesio skiria vaiky aukléjimui, elgesio problemoms spresti. Daugéja mokiniy, kuriems tikslinga
mokykloje teikti socialing ir psichologine pagalba.
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2.4. Technologiniai veiksniai.

Informacingés ir komunikacinés technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtaka ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo
procesui. Kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos leidzia mokytojams panaudoti naujus mokymo metodus. Skaitmeniniy mokomyjy iStekliy pasiiila
leidzia ugdymo turinj pateikti patraukliomis formomis ir priemonémis.

Elektroninis Tamo dienynas suteikia galimybiy greitai ir i§samiai pateikti informacijg tévams/glob¢jams. Daugeja konkursy, organizuojamy
nuotoliniu biidu, kurie leidzia dalyvauti visiems mokiniams, siekiant asmeninés pazangos. Informacinés technologijos padeda ugdymo procesg pritaikyti
skirtingy poreikiy mokiniams.

III SKYRIUS )
MOKYKLOS-DARZELIO ISTEKLIU ANALIZE

3.1. Teisiné bazé.

Mokykla-darzelis savo veiklg pradéjo 1959 metais kaip Baisogalos lopSelis-darzelis, kuris veiké buvusiame Komaro dvaro viename 1§ pastaty (90
viety). 1968 metais lopselis-darzelis persikele i tipinj 140 viety pastata. 1985 metais pastatytas lopSelio-darzelio priestatas. Tuomet lopselyje-darzelyje
buvo ugdomi 305 vaikai. Pasikeitus Lietuvos politinei ir ekonominei situacijai ir lopSelyje-darzelyje sumazejus vaiky, 1993 metais rugséjo 1 d. jsteigtas
mokykla-darZelis.

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2007 m. rugpjiicio 30 d. sprendimu Nr. T-164 prie Baisogalos mokyklos-darzelio nuo 2008 m. sausio 1 d.
prijungtas Skémiy pradinio ugdymo skyrius, o nuo 2022 m. balandZio 21 d. RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-722 §is skyrius
panaikintas.

Radpviliskio rajono savivaldybés tarybos 2009 m. liepos 16 d. sprendimu Nr. T-746 prie Baisogalos mokyklos-darzelio nuo 2009 m. rugs¢jo 1 d.
prijungtas Palony pradinio ugdymo skyrius, o nuo 2010 m. rugpjicio 31 d. RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-1030 Sis skyrius
panaikintas.

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2012 m. geguzés 17 d. sprendimu Nr. T-278 nuo 2012 m. rugséjo 1 d. prie Baisogalos mokyklos-darzelio
prijungtas PakirSinio ikimokyklinio ir pradinio ugdymo skyrius.

Nuo 2010 m. sausio 1 d. mokykla-darzelis savarankiskai tvarko tiking-finansing veikla.

Mokyklos-darZelio savininkas — Radviliskio rajono savivaldybe.

Mokyklos-darzelio savininko teises ir pareigas jgyvendina Radviliskio rajono savivaldybés meras, iSskyrus tas mokyklos-darZelio savininko teises
ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
1gyvendinimo savivaldybeés taryba néra perdavusi Merui).

Mokykla-darzelis savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, RadviliSkio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, mokyklos-darzelio nuostatais ir kitais teisés aktais.

3.2. Organizaciné struktiira.



Mokyklos-darzelio organizaciné struktiira suformuota pagal jstaigai priskirtas funkcijas. Mokyklos-darzelio valdymo struktiira pavaizduota 1
schemoje.

Mokyklai-darzeliui vadovauja direktorius. Direktorius atsako uz demokratini mokyklos-darzelio valdyma, bendradarbiavimu gristus santykius,
skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés informavimg, sveika ir saugig aplinkg. Direktoriaus funkcijos reglamentuotos mokyklos-darzelio
nuostatuose ir direktoriaus pareigybés apraSyme.

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui organizuoja ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo bendryjy programy vykdyma, ugdymo plano
igyvendinima, teikia pagalba pedagogams, stebi ugdymo procesg ir vertina ugdymo rezultatus.

Direktoriaus pavaduotojas tkiui, PakirSinio ikimokyklinio ir pradinio ugdymo skyriaus tikvedys riipinasi mokyklos-darzelio materialiniais ir
informaciniais iStekliais, patalpy paruoSimu darbui, sanitarija ir higiena.

Direktorius

Pavaduotojai Pavaduotoja ukiui, Sveikatos prieZiuros
ugdymui ukvedé specialistas

W’ - - Ut - Kompiuteriy inZinierius
Viesyjy pirkimy specialistas

1 schema. Baisogalos mokyklos-darzelio valdymo struktiira

Sekretorius




3.3. Istaigoje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos-darzZelio taryba — auksciausia mokyklos-darzelio savivaldos institucija. Taryba telkia mokinius, mokytojus, tévus ar Kitus teisétus
mokinio atstovus, vietos bendruomen¢ demokratiniam mokyklos-darzelio valdymui, padeda spresti jstaigai aktualius klausimus, atstovauti teisétiems
mokyklos-darzelio interesams.

Mokytoju taryba — Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos-darZelio savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokytojuy,
atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas. Mokytojy tarybos nariu negali biiti mokyklos-darzelio direktorius.
Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir mokyklos-darzelio direktoriaus teikiamais klausimais.

Metodinés grupés. Mokykloje-darzelyje veikia ikimokyklinio ugdymo ir pradinio ugdymo metodinés grupés, PakirSinio ikimokyklinio ugdymo
ir pradinio ugdymo skyriuje — ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo metodiné grupé. Mokytojai svarsto ir aprobuoja dalyky individualigsias
programas, dalinasi metodine patirtimi, inicijuoja projektus, padeda adaptuotis naujai pradéjusiems dirbti mokytojams, svarsto veiklos planus.

3.4. Istaigoje veikiancios komisijos ir darbo grupés:

T e
m ir
= . -
pagalbos mokiniui Strateginio
Statiniy techninés specialisty plano rengimo
priezidros atestacijos komisija

Ugdymo plano rengimo

Laikinos komisijos ir

Inventorizacijos
Komisijos ir darbo grupés

darbo grupes

R TR

Veiklos
jsivertinimo

= -
- '

Veiklos plano
RETEaIY - Vaiko gerovés

Strateginio plano
stebésenos

2 schema. Baisogalos mokykloje-darzelyje veikiancios komisijos ir darbo grupés



3.5. Zmogiskieji iStekliai. Jstaigoje dirba 79 darbuotojai, i§ jy 34 pedagogai. Du ikimokyklinio ugdymo mokytojai dar studijuoja, kiti turi
pedagoginj iSsilavinimg ir yra atestuoti: 7 mokytojai metodininkai, 23 vyresnieji mokytojai, 4 mokytojai.

3.6. Planavimo sistema. Jstaiga savo veiklg planuoja rengdama 3 mety strateginj plana, metinj veiklos plana, mokslo mety ugdymo plang ir
ménesinius veiklos planus.

3.7. Finansiniai iStekliai. [staigos veikla finansuojama i§ Radviliskio rajono savivaldybés biudzeto, Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
specialiyjy tiksliniy dotacijy pagal asignavimy valdytojo patvirtintas programy sgmatas, kity 1€Sy (tévy atlyginimo uz vaiko iSlaikymag
ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo grupése), mokyklos-darzelio paramos-labdaros fondo 1éSy. Istaiga dalyvauja Europos Sajungos ir Lietuvos
Respublikos zemés tikio ministerijos 1éSomis finansuojamose programose ,,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*. Mokymo IéSos
planuojamos ir naudojamos atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Mokymo 1éSy apskai¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos
aprasg. Savivaldybés biudzeto 1¢Sy, skiriamy aplinkai, pakanka biitinoms iSlaidoms finansuoti: darbuotojy atlyginimams, komunalinéms, kitoms
paslaugoms, prekéms jsigyti.

3.8. RySiy sistema, informacinés ir komunikacinés sistemos. [staiga savarankiSkai bendradarbiauja su juridiniais ir fiziniais asmenimis, Svietimo,
sveikatos prieziiiros, mokslo, kulttiros, sporto, teisésaugos, vaiko teisiy apsaugos ir kitomis institucijomis. Sudaromos bendradarbiavimo, bendry renginiy
organizavimo, kvalifikacijos tobulinimo ir kitos sutartys. Mokyklos patalpos kompiuterizuotos, naudojamas Telia telefono rySys, veikia bevielis Telia
Wi-Fi internetas. Veikia internetiné svetain¢ adresu https://www.baisogalosmd.radviliskis.lm.1t/

Naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, §vietimo valdymo informaciné sistema SVIS.

Istaigoje visose pradinio ugdymo klasése yra po vieng kompiuterizuota darbo vieta, 126 planSetés, 13 interaktyviy ekrany, 5 stacionariis
multimedijos projektoriai, 1 neSiojamas projektorius ir kompiuteris. Mokykloje ir skyriuje yra po vieng kompiuteriy klase. Visi pedagogai gali naudotis
kompiuteriu ir spausdintuvu, kopijavimo aparatu pedagogy kambaryje, taip pat kompiuterizuotos logopedo, spec. pedagogo darbo vietos. Visose
ikimokyklinio ugdymo grupése yra kompiuterizuotos darbo vietos, taip pat 5 administracijos kabinetai apriipinti kompiuterine jranga.

IV SKYRIUS
ANKSTESNIU METU (20212024 METU) VEIKLOS ANALIZE

1. TIKSLAS. UZztikrinti kokybiSka, inovatyvy Svietimo paslaugy teikima.
1.1. UZDAVINYS. Gerinti ugdymo turinio jgyvendinima per praktine ir aktyvia veikla.
1.2. UZDAVINYS. Sudaryti salygas ir galimybes pedagogy profesiniy kompetencijy tobulinimui, siekiant veiklos kokybés gerinimo.
1.3. UZDAVINYS. Tobulinti jtraukiojo ugdymo procesa.
1.4. UZDAVINYS. Stiprinti mokyklos-darZelio bendruomenés griZztamojo ir socialinio rysio saveika.

Uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai:

1.1. Efektyvios pamokos, jdomi ikimokyklin¢ ir prieSmokyklin¢ ugdomoji veikla, siejama su gyvenimo praktika. Jsigyta jranga ir priemoneés
tyrinéjimams ir eksperimentams atlikti. Atnaujinta mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (jsak. 2021-06-18 Nr. V-24). Ugdytiniai geba
analizuoti savo mokymosi strategijas ir trukumus, kartu su tévais ir mokytojais numato biidus ugdymo(-si) pazangai pasiekti. Pedagogai
individualizuoja uZduotis, tikslingai ir aktyviai panaudoja mokymo(-si) ir vertinimo instrumentus internete (EMA, OLYMPIS, EDUKA,TAMO ir kt).


https://www.baisogalosmd.radviliskis.lm.lt/
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Fiksuojama vaiko individuali pazanga, uZtikrinamas griZztamasis rySys, pageréjo informacijos tévams sklaida. Isigytos trys interaktyvios lentos
pradinéms klaséms; kabinetas ,,Jdomioji laboratorija‘“ papildytas tyrin¢jimams ir eksperimentams reikalinga jranga ir priemonémis; jsigytos modernios
mokymo priemongs ikimokyklinio amziaus vaikams. Ikimokyklinése grupése atnaujinta kompiuteriné jranga, jsigytos dvi interaktyvios lentos. Veikée
robotikos ir STEAM biireliai. Mokytojai jgijo teoriniy Ziniy, kaip taikyti STEAM ugdymo metodus ir juos taikeé.

1.2. Tikslingai tobulinamos darbuotojy profesinés kompetencijos. Pedagogai dalyvavo (Nordplus, Erasmus+, Etwinning) ir patys inicijavo
tarptautinius projektus (,,Graziausi zodziai téciui®). Veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai panaudoti veiklos planavimui, uztikrinamas efektyvus
ugdymas ir mokyklos-darzelio bendruomenés nariy bendradarbiavimas. 81 % pradiniy klasiy mokytojy dalyvavo ilgalaikéje informatikos ir
technologinés kiirybos mokymo(si) programoje ,,Teachers Lead Tech*.

1.3. Ugdymo turinys koreguojamas atsizvelgiant j kiekvieno vaiko galimybes ir pasiekimy lygj, sudaromos salygos kiekvienam ugdytiniui patirti
sekme. Laiku pastebéti ugdytiniy specialieji poreikiai, jiems pritaikytas ugdymo turinys, suteikta efektyvi specialisty pagalba. Jstaigoje dirba socialinis
pedagogas, taciau nepavyko rasti psichologo. Tenkinami gabiyjy ir talentingy vaiky poreikiai, plétojamas ugdytiniy kiirybiSkumas ir iniciatyvumas,
didinama mokymosi motyvacija. Uztikrinamas aktyvus mokiniy poilsis, saviraiska ir uzimtumas vasaros atostogy metu.

1.4. Mokytojai steb¢jo vienas kito pamokas ir veiklas, suteikdami vienas kitam vertingos informacijos profesinés veiklos optimizavimui ir
asmeniniam tobuléjimui. Sustipréjo pedagogy bendradarbiavimo kultira. Ugdytiniai yra skatinami drauge su mokytoju, tévais ir individualiai kelti
mokymosi tikslus. Aktyvios pedagogy pastangos bendradarbiauti (organizuotos diskusijos, teminiai susirinkimai, neformali veikla) suteiké tévams
informacijos apie vaiko pazanga, jtrauké juos j ugdymo procesus, daré teigiamg poveikj vaiky ugdymosi rezultatams. AiSkus tévy vaidmuo, pagrjstas
savitarpio supratimu ir bendradarbiavimu, siekiu dalytis atsakomybe uz vaiky ugdyma.

2. TIKSLAS. Sukurti saugig ir sveikg ugdymo(-si) aplinkg mokykloje-darzelyje.

2.1. UZDAVINYS. Suburti mokyklos-darZelio bendruomenés narius aktyviai sveikatos ugdymo veiklai.

2.2. UZDAVINYS. Gerinti higienines ir vaiky saugumo salygas.

Uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai:

2.1. Stiprinamos ugdytiniy sveikatos saugojimo ir stiprinimo kompetencijos. Mokykla-darzelis aktyviai dalyvauja sveikatg stiprinanc¢iy mokykly
tinkle (pazyméjimas pratgstas iki 2028-12-18, Nr. SM-1066). Visose klasése 100 proc. igyvendinamos socialinio — emocinio ugdymo programos.
Mokymosi procesas ir naudojami metodai orientuoti j aktyvy, smagy mokymasi per vaiky patirtj, labiau atsizvelgta j klasiy emocinio klimato gerinima.
Kasmet dalyvauta bent viename sveikatos ugdymo projekte, aktyvi projektiné veikla organizuota klasése, grupése. Taikytos jvairesnés, labiau jtraukiancios
tévus ] aktyvig veikla, bendradarbiavimo formos: téveliy organizuojami uzsiémimai(pristatant savo profesijas); atviry dury dienos; bendros iSvykos,
ekskursijos, talkos; bendras darbas puosiant erdves.

2.2. Bent karta per ménesj atliekama iSsami sanitariné-higieniné ugdymosi salygy prieziiira. [rengti saule atspindintys roletai (ikimokykl. gr.)
atspindi saulés spindulius ir padeda iSlaikyti Zemesne¢ patalpos temperatiirg, kas yra ypac aktualu vasarg, leidzia jaustis geriau, buti aktyvesniam,
kiirybingesniam ir darbingesniam.

3. TIKSLAS. Istaigos ivaizdZio formavimas, pozicionavimas.

3.1.UZDAVINYS. Skatinti mokyklos-darZelio bendruomenés nariy kiirybi§kuma ir aktyvuma, kuriant mokyklos jvaizdi.

3.2.UZDAVINYS. Plétoti mokyklos veiklos pristatymo visuomenei ir bendradarbiavimo sistema.
Uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai:
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3.1. Atnaujintas jstaigos tinklalapis, kuriame talpinami straipsniai, nuotrauky galerijos, pasakojimai apie vykdomas iniciatyvas. Organizuoti seminarai,
susitikimai su kvalifikuotais specialistais. Silti, bendradarbiavimu paremti bendruomenés santykiai. Aktyvus bendruomenés nariy dalyvavimas
visuomeniniuose renginiuose. 60 proc. pedagogy dalyvavo mokymuose komandinio darbo tema, jgijo patirties ir Ziniy, kurias taiké savo darbe
isijungdami j projektines jstaigos veiklas. Kryptingi ir kasmet sudaromi darbo grupiy ir komisijy veiklos planai padéjo jgyvendinti strategija.

3.2.Atnaujintos ir pasiraSytos naujos bendradarbiavimo sutartys su socialiniais partneriais.
4. TIKSLAS. Efektyvinti materialiniy iStekliy valdyma, naujy ugdymo(si) aplinky kiirimg ir turtinimg.

4.1. UZDAVINYS. Tobulinti &5y valdyma.

4.2. UZDAVINYS. Atnaujinti ir naujai jrengti mokyklos—darZelio fizines aplinkas.

Uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai:

4.1. Mokyklos-darzelio finansy valdymas grindziamas ekonomiskumu, efektyvumu ir rezultatyvumu, istekliai skirstomi skaidriai. Materialiniai
mokyklos iStekliai panaudojami lanksciai ir kiirybingai. Kasmet parengiamas prioritetiniy darby planas ugdymo(-si) aplinky kirimui ir turtinimui.
Pritrauktos gyventojy pajamy mokescio, fiziniy asmeny, organizacijy paramos 1€Sos naudojamos istaigos veiklos kokybei gerinti.

4.2. Atnaujinta: sveikatingumo takas, ikimokykliniy grupiy zaidimy aikstelés takai, stadiono aikstelés, jrengti stacionaris tinklinio stovai. [rengta:
daugiafunkcis jrenginys lauko Zaidimy aikSteléje, stadiono aiksteliy jrenginiai, Zaliasis kalnas. Mokyklos-darZelio bendruomen¢ aktyviai dalyvauja
edukaciniy erdviy kiirimo ir kiirybisko jy naudojimo procese. Atlikti trijy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy kapitaliniai remontai, Siose
grupése pakeistos lovytés. Atnaujintos pavésingés (pakeistos stogo dangos), zaidimy aikstelés jrenginiai paruosti pagal reikalavimus. Papildomai ,,Kiskiy®,
,Drugeliy® grupéms nupirkta nauja pavésiné-namelis, jrengtos naujos 4 smeliadézes, atliktas kapitalinis 1A ir 1B kl. remontas, mokytojy kabinetas
jrengtas naujoje vietoje, jrengtas sensorinis kabinetas, padarytas naujas j¢jimas j kompiuteriy klas¢. Naujai iSlieta jvaziavimo ir kiemo danga PakirSinio
skyriuje. PakirSinio skyriuje renovuotas muzikos kabinetas, jame jrengta kompiuteriy klasé; naujas jrengimy kompleksas lauko aiksteléje, atliktas
ikimokyklinés ugd. gr. tualeto, riibinélés remontas, nupirktos durys virtuvei su langeliu, naujas stalas, indauja.

V SKYRIUS
MOKYKLOS-DARZELIO ETOSAS IR VERTYBES

Baisogalos mokyklos-darzelio bendruomené yra atvira kaitai, siekia geresnés ugdymo kokybés, susitelkusi nuolatiniam mokymuisi, naujoviy
paieskai ir bendradarbiavimui. [staigoje palaikoma nuomoniy jvairové, sudaromos galimybés kiekvienam darbuotojui iSreik$ti savo nuomong.
Puoseléjamos Sios vertybés: savigarba ir pagarba kitiems, teisingumas, sgziningumas, darbstumas, ugdymosi aplinkos saugojimas, poreikis tobuléti,
nuolatinis mokymasis, mokiniy, mokytojy ir tévy partneryste.

Siekiama ugdyti vaiky pazinimo, sveikatos saugojimo, socialing, komunikavimo, menin¢ kompetencijas, skatinant kiirybiSkumg ir individualuma,
vaiky ugdymo teorijos ir praktikos rySius bei pedagogy aktyvuma ir iniciatyvas.

VI SKYRIUS
SSGG ANALIZE
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5. Dalyvavimo Salies ir tarptautiniuose projektuose aktyvinimas.

STIPRYBES SILPNYBES
1. Darbingas, mokymuisi ir ugdymuisi palankus mikroklimatas. 1. Neteikiama psichologo pagalba.
2. Sékmingas metiniy veiklos ir ugdymo plany jgyvendinimas. 2. Pastatui reikalinga renovacija dél energetinio efektyvumo ir
3. Sveikatos stiprinimas baseine. susidévejusios infrastruktiiros.
4. Geri ugdytiniy sportiniai pasiekimai. 3. Ribotos erdvés, sunku uztikrinti jtraukyji ugdyma.
5. Gebanti prisitaikyti prie pokyciy ir turinti aiSkius veiklos prioritetus | 4. Fiziné aplinka nepritaikyta nejgaliesiems.
bendruomené.
6. Kompetentingi pedagogai.
7. Aktyvis ir bendradarbiaujantys socialiniai partneriai.
GALIMYBES GRESMES
1. Mokiniy mokymosi motyvacija skatinancios aplinkos kiirimas. 1. Kovalifikuoty pedagogy, norinciy atvykti | maza miestelj dirbti, trakumas.
2. Mokyklos-darzelio savivaldos veiklos efektyvinimas. 2. Silpné¢jantys socialiniai tévy ir vaiky jgtidziai.
3. Efektyvus kolegialaus bendradarbiavimo galimybiy iSnaudojimas. 3. Sutrikusios raidos vaiky skaiciaus didéjimas.
4. Finansinés veiklos planavimo ir edukaciniy erdviy kurimo | 4. Mazéjantis bendras mokiniy mokymosi pasiekimy lygis dél turinciy
efektyvinimas. specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy didé¢jancio skaiciaus.

5. Riboti finansiniai iStekliai turés neigiamos jtakos jstaigos patrauklumui.
6. Ekstremalios situacijos.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS-DARZELIO VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA: sivolaikiné, nuolat besimokanti, atvira kaitai jstaiga. Saugus, savo kiirybines galias realizuojantis vaikas.
MISIJA: uztikrinti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ir pradinj ugdyma, sudaryti efektyvias salygas kiekvienam vaikui plétoti savo gebéjimus pagal

prigimtines galias.

FILOSOFIJA: pirmieji zZingsniai j s¢kme prasideda ieSkant saves ir visatos. Kiekvienas vaikas yra tarsi mazoji visata, laukianti, kol ji bus atrasta.

ESMINES VERTYBES:
e kiekvienas vaikas pripaZjstamas kaip asmenybe¢ ir vertybe¢;

e mokytojas — kvalifikuotas specialistas, sugebantis ir padedantis atsiskleisti kiekvieno vaiko asmenybei;

e tévai — aktyviis pagalbininkai vaiky ugdymo procese.




1. TIKSLAS. SUDARYTI SALYGAS SEKMINGAM MOKINIU MOKYMUISI, ASMENINEI IR MOKYKLOS PAZANGAL

VIII SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PRIEMONES
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1.1. UZDAVINYS. Tobulinti §iuolaikinés pamokos vadyba.

istaigy) naudojimas siekiant mokiniy
jsitraukimo ir pazangos.

stebéty veikly). Per mokslo metus organizuojama ne maziau
kaip 10 edukacijy skirtingose aplinkose. 80 proc. mokiniy
apklausose nurodo, kad veiklos uz mokyklos riby buvo
jdomios ir naudingos. | edukacines veiklas kasmet jsitraukia
bent 30 proc. tévy ar socialiniy partneriy. Rezultatai
aptariami  Metodinés grupés ir Mokytojy tarybos
posédziuose.

Priemonés Laukiamas rezultatas Laikas LéSy Atsakingi
Saltiniai

1.1.1. Kryptingas vadovy ir pedagogy | Tikslingai tobulinamos darbuotojy profesinés | 2025-202 | Zmogiskieji Direktoriaus
kvalifikacijos kélimas (jtraukusis | kompetencijos, efektyvinama darbo kokybe, pleciamos 7 iStekliai, ML | pavaduotojai
ugdymas, socialinis ir emocinis ugdymas, | pedagogy ir ugdytiniy patirties sklaidos formos. 90 proc. ugdymui
lyderyste). pedagogy ir vadovy dalyvauja Siuolaikinés pamokos

vadybos tobulinimo seminare, jgytas Zinias taiko

praktikoje. Kasmet bent 20 proc. pedagogy imasi lyderystés

veiklose (projekty, grupiy koordinavimas, iniciatyvy

vedimas).
1.1.2. Pamoky stebésena, aptarimas ir | Mokiniai 85 proc. stebétose pamokose kelia asmeninius | 2026-202 | Zmogiskieji Direktoriaus
sprendimy priémimas metodinése grupése | tikslus ir reflektuoja. 1-2 proc. padid¢ja 1-4 kl. mokiniy, 7 iStekliai pavaduotojai
siekiant iSsiaiSkinti mokiniy keliamy | besimokanciy pagrindiniu ir aukStesniuoju lygiu, skaicius. ugdymui
asmeniniy ugdymosi tiksly ir galimybiy | Apklausose 75 proc. mokiniy teigia, kad pamokose gali
pasirinkti uzduotis poveikj iSmokimui ir | pasirinkti uzduotis ar mokymosi buidus.
motyvacijai.
1.1.3. Ivairiy edukaciniy aplinky (lauko | Efektyvios pamokos, jdomi ikimokykliné ir prieSmokyklin¢ | 2025-202 | Zmogiskieji Metodinés
klasiy, muziejy, biblioteky, kultiiros | ugdomoji veikla, siejama su gyvenimo praktika (85 proc. 7 iStekliai grupés
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1.1.4. Tévy (globéjy) isitraukimas j vaiko
asmeninés pazangos ir asmens ugties
stebésena.

Ne maziau kaip 70 proc. tévy (globéjy) isitraukia j vaiko
asmeninés pazangos ir kompetencijy tgties stebésena,
dalyvauja triSaliuose pokalbiuose, tévy susirinkimuose.

2025-202
7

Zmogiskieji
1Stekliai

Mokytojai,
pagalbos
mokiniui

specialistai

1.1.5. Gery 4 klasiy mokiniy NMPP
rezultaty iSlaikymas.

4 klasiy mokiniy NMPP visy dalyky rezultatai aukstesni
uz rajono vidurkj.

2025-202
7

Zmogiskieji
iStekliai

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui

1.2. UZDAVINYS. Uitikrinti visiems prieinama ir kokybi$ka ankstyvajj ugdyma.

1.2.1. Atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos jgyvendimas.

Nuo 2025-09-01
ugdymo

programa. Ne maziau 80 proc. ikimokyklinio ugdymo
istaiga lankanciy vaiky tévy apklausos metu ikimokyklinio
ugdymo programa jvertina gerai arba labai gerai. 100 proc.
vaiky gauna reikalinga Svietimo pagalbos specialisty

pagalba.

diegiama atnaujinta ikimokyklinio

2025

Zmogiskieji
iStekliai

Direktoriaus
pavaduotojai
ugdymui

1.2.2. Mokymo
naujomis ugdymo ir
priemonémis.

aplinky apriipinimas
metodinémis

100 proc. mokytojy naudoja skaitmeninius iSteklius,
aplinkas, platformas ugdymo turinio perteikimui.

Isigytos dvi interaktyvios lentos; 20 planseciy; isigytos
skaitmeninés ugdymo(si) priemonés ikimokyklinio amZiaus
vaikams: ,,mybeé* - skirta padéti vaikams pazinti, atpaZinti
ir valdyti emocijas, ugdyti savirefleksija, skaitmeniniy
priemoniy rinkinys ,,EduSensus®, skirtas ugdyti vaikus,
turin¢ius kalbéjimo ir kalbos, klausos, intelekto, autizmo
spektro sutrikimy, sulétéjusia raidg ar ikimokyklinio
amziaus vaiky tipinei raidai ugdyti.

Nuosekliai ir sistemingai jgyvendinamos STEAM idéjos
kasdieninéje ugdymo(si) praktikoje.

2025-202
7

SB, ML,
Zmogiskieji
iStekliai

Direktorius

1.2.3. Dalyvauti ESFA projektuose.

Dalyvavimas ESFA projekte ,,Ankstyvojo ugdymo
uztikrinimas vaikams i§ socialing rizikg patirianciy Seimy‘
uztikrins 100 proc. ugdyma vaikams i§ socialing rizika
patirianciy Seimy.

2025-202
6

Zmogiskieji
iStekliai,
projekto

1éSos

Direktorius
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70 proc. ikimokyklinio ugdymo mokytojy jsitrauks j ESFA
projekto ,Jkimokyklinio ugdymo gerinimas® veiklas,
sustiprins kompetencijas ir mokymasi vieniems i$ kity.

2025

Zmogiskieji
iStekliai,
projekto

1€Sos

Direktorius,
ikimokyklinio
ugd. metodiné

grupe

2. TIKSLAS. SUKURTI SAUGIA IR SVEIKA UGDYMO(-SI) APLINKA MOKYKLOJE-DARZELYJE STIPRINANT BENDRUOMENES

NARIU LYDERYSTE.

2.1. UZDAVINYS. Stiprinti bendruomenés nariy (mokytoju, darbuotojy, tévy, mokiniy) lyderystés kompetencijas.

sveikas ir laimingas 2023-2028 .

pavasario sportinés pramogos, praktiné¢ konferencija 1-4
klasiy mokiniams ,Sveikatos akademija“, , Apibék

mokykla®, ,,Judrioji pertrauka®.

2.1.1. Organizuoti lyderystés, komandinio | Bent 70 proc. pedagogy ir 50 proc. kity bendruomenés nariy | Kasmet ML, SB ir Direktoriaus
darbo, komunikacijos mokymus. per metus dalyvauja bent vienuose lyderystés tobulinimo zmogiskieji pavaduotojai
veiklose. iStekliai ugdymui ir
akiui
2.1.2. Skatinti savanoryste ir iniciatyvy | Bendruomenés apklausose 80 proc. nariy sutinka, kad turi | Kasmet Zmogiskieji Direktorius
teikima. galimybiy prisiimti atsakomybe ir imtis iniciatyvy. Kasmet iStekliai
pateikiamos ir jgyvendinamos bent 2 bendruomenés
iniciatyvos.
2.1.3.  Vykdyti paty¢iy prevencijos | PatyCiy atvejy sumazéjimas 30 proc. per trejus metus (pagal | 2025-202 | Zmogiskieji Direktoriaus
programas (nuosekliai integruojant | | incidenty registracijos Zurnalg). 90 proc. mokiniy 7 iStekliai pavaduotojai
ugdymo procesa). apklausose nurodo, kad jauciasi saugis mokykloje- ugdymui, soc.
darzelyje. pedagogé
2.2. UZDAVINYS. Skatinti bendruomenés nariy sveikos gyvensenos jprocius.
2.2.1. Sékmingai jgyvendinti ankstyvajj, | 100 proc. organizuoti programos veikly plane numatyti | 2025-202 | Zmogiskieji Direktoriaus
ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj | renginiai: plaukimo varzybos ,Plaukiu uz Lietuva®, 7 iStekliai, ML | pavaduotojai
ugdyma apimancig programa ,Augu | Lietuvos mokykly Zaidyniy varzybos, Ziemos, rudens ir ir SB ugdymui




16

2.2.2. Integruoti sveikos gyvensenos | 90 proc. vaiky reguliariai dalyvauja fizinio aktyvumo | Kasmet Zmogiskieji | Administracija
temas ] ugdymo turinj. veiklose mokykloje/darzelyje. iStekliai
2.2.3. Uztikrinti geriamojo vandens | 100 proc. ugdytiniu jstaigoje turi galimybe vartoti | Kasmet SB Direktoriaus
vartojima, kokybe ir apriipinima. kokybiska geriamgji vandenj, pedagogy yra skatinami pavaduotojai
nuolat tai daryti. ugdymui, tkiui
2.2.4. Dalyvauti ES ir valstybés | 100 proc. mokiniy dalyvauja programose taip stiprinant | Kasmet Zmogiskieji | Administracija,
remiamose programose ,,Pienas vaikams®, | ugdytiniy sveikos mitybos jpro¢ius. 1Stekliai visuomenes
Vaisiy vartojimo skatinimas. sveikatos
prieziiiros
specialiste
2.2.5. Vasaros poilsio stovykly mokiniams | UZtikrinamas aktyvus mokiniy poilsis, saviraiSka ir| Kasmet Zmogiskieji Direktoriaus
organizavimas. uzimtumas vasaros atostogy metu. birzelio iStekliai, SB | pavaduotojai
meén. ugdymui, soc.
pedagogé

3. TIKSLAS. EFEKTYVINTI MATERIALINIU ISTEKLIU VALDYMA, NAUJU UGDYMO(SI) APLINKU KURIMA IR TURTINIMA.

3.1. UZDAVINYS. Atnaujinti ir naujai jrengti mokyklos—darZelio fizines aplinkas.

Bendradarbiaujant su tévais lauko erdvése jrengti bent 2
vabzdziy vieSbuciai, 3 pakeltos lysveés, muzikos
instrumentai i§ antriniy Zaliavy.

Ne maziau kaip 80 proc. ugdytiniy dalyvauja augaly
pazinimo veiklose naudodami QR kodus, stiprinamas
patirtinis ugdymas pasitelkiant vabzdziy vieSbucius,
pakeltas lysves.

Nuolat skatinamas bendruomenés nariy jsitraukimas |
erdviy kiirimo, atnaujinimo procesa kartu jgyvendinant
pasiiilytas id¢jas.

3.1.1. Edukaciniy aplinky tvarkymas ir | Sukurti QR kodai su augaly, augan¢iy darzelio teritorijoje | 2026-202 | Zmogiskieji Direktorius,
turtinimas pasitelkiant mokyklos-darZelio | pavadinimais, aprasais apie kiekvieno jy nauda sveikatai - 7 iStekliai metodiné
bendruomeng. ne maziau kaip 10 QR kody. grupe
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3.1.2.  Siekiant  gerinti  mokyklos | Pakeista sporto salés grindy danga ir langai. Atliktas | 2026-202 Direktorius,

higienines salygas, atlikti remonto darbus. | laiptinés, PakirSinio skyriaus prieSmokyklinés grupés, 7 pavaduotojas
virtuvélés, ribinélés remontas. tkiui

3.1.3. Padidinti pastato  energetinj | Atliktas pastato iSorés sieny, fasado, pamaty apsiltinimas. 2027 Direktorius,

efektyvuma. Pakeista elektros instaliacija virtuvés patalpose. pavaduotojas
akiui

Trumpinimy paaiSkinimai: SB — savivaldybés biudZeto 1¢Sos; ML — mokymo 1¢Sos;

VIII SKYRIUS
PLANO STEBESENOS SISTEMA

8.1. Stebésenos instituciné struktiira ir procesas.

Mokyklos-darZelio strateginio plano stebéseng vykdo administracija ir strateginio plano rengimo grupé. Strateginio plano stebésena ir
vertinimas vykdomas visg strateginio plano jgyvendinimo laikotarp;j ir visais lygiais. Strateginio veiklos plano vykdymo rodikliai aptariami mokyklos-
darZelio tarybos, mokytojy tarybos posédziuose. Strateginio plano koregavimas atliekamas kiekvienais metais sausio — vasario ménesiais. Plano
koregavimui pasitlymus teikia visa mokyklos bendruomené. Strateginio plano koregavimg atlieka strateginio plano rengimo grupé. Strateginio plano
uzdaviniai ir priemonés gali biiti papildomi ir kei¢iami kasmet. Administracija uZtikrina, kad vadovaujantis mokyklos strateginiu planu biity rengiami visi
kiti planai: ugdymo planas, metinis veiklos planas, metodinés tarybos veiklos planas, metodiniy grupiy veiklos planai ir kt.
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